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DIRETRIZES DA AVALIAÇÃO DA APRENDIZAGEM 2026.21 
 

 
O presente documento estabelece o Sistema de Avaliação da aprendizagem dos estudantes, 
detalhando como a pontuação máxima de 100 será distribuída entre diferentes metodologias. 
 
A maior parte do peso é atribuída à Avaliação Somativa, que contabiliza 60 pontos e é verificada 
por meio de duas provas formais, denominadas de Verificação da Aprendizagem 1 (VA1) e Verificação 
da Aprendizagem 2 (VA2). 
 
Os 40 pontos restantes são dedicados à Avaliação Formativa, voltada para o acompanhamento 
contínuo do aluno por meio das OATs. Esta seção formativa se subdivide, exigindo a participação em 
atividades como o Projeto MInha Formação em Movimento, garantindo que a nota final reflita tanto 
o desempenho consolidado quanto à participação em projetos específicos. Dessa forma, a 
avaliação combina verificações pontuais de conhecimento com o engajamento processual. 
 

 
1.​ AVALIAÇÃO FORMATIVA 

 
Elemento de ensino e aprendizagem, no qual o estudante desenvolve papel ativo na construção 

do seu conhecimento, de caráter contínuo, a Avaliação Formativa (AF) objetiva desenvolver as 
aprendizagens processualmente por meio das OATs - Outras Atividades. 

 
Outras Atividades (OATs): Atividades planejadas pelo professor, bem como pela Coordenação do 
Curso, que são desenvolvidas ao longo de cada unidade letiva por meio de Atividades Processuais 
(AP) e a Avaliação Progressiva da Aprendizagem (APA), dentro do Projeto Minha Formação 
em Movimento. 
 
As Outras Atividades (OATs) possuem pontuação total de 40 (quarenta) pontos distribuídos 
conforme critérios apresentados a seguir: 

 
- OATs 12 - no mínimo 02 (duas) na Primeira unidade, com pontuação máxima de 20 (vinte) 
pontos somando todas as atividades.* 
 
- OATs 23 - no mínimo 02 (duas) na Segunda unidade, com pontuação máxima de 20 (vinte) 
pontos somando todas as atividades. 
 
 
* OBSERVAÇÃO: Orientação exclusiva para os docentes do curso de Direito, nas 
disciplinas: Processo do Conhecimento e Tutela Provisória – 4º Período; Fundamentos do 
Processo Penal – 5º Período; Fundamentos do Processo Penal – 5º Período; e Controle, Ações e 
Jurisdição Constitucional – 7º Período, os 20 pontos de OAT1 serão auferidos por meio da 
aplicação de uma avaliação consolidadora dos Eixos (CIVIL, PENAL, TRABALHO E 
PREVIDENCIÁRIO, CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO E TRIBUTÁRIO e EMPRESARIAL. 
 

3 As disciplinas que aplicarão a Avaliação Progressiva de Aprendizagem (APA), deverão realizar, pelo menos, 
mais 01 (uma) atividade OAT. 
 

2 As disciplinas que aplicarão a Avaliação Progressiva de Aprendizagem (APA), deverão realizar, pelo menos, 
mais 01 (uma) atividade OAT. 

1 Com exceção do curso de Medicina.   
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A distribuição da pontuação das Atividades Processuais (AP) será definida pelo professor, 

considerando o número de atividades que serão realizadas para o processo de aprendizagem dos 
estudantes, desde que sejam realizadas no mínimo 02 (duas) atividades por unidade letiva e não 
ultrapasse os 20 (vinte) pontos previstos para cada unidade, com exceção das disciplinas que 
realizarão a Avaliação Progressiva de Aprendizagem (APA). 

 
​O lançamento da pontuação referente às OATs deverá ser realizado pelo professor no sistema 

acadêmico por unidade letiva (OATs 1 e OATs 2), de acordo com os períodos indicados no Calendário 
Acadêmico vigente, com exceção da nota da APA. 
 
 

2.​ AVALIAÇÃO SOMATIVA  
 

Destinada a identificar os resultados de aprendizagem do estudante, estabelecendo uma 
conexão destes resultados com os objetivos de aprendizagem previamente planejados no plano de 
ensino e aprendizagem da disciplina, sendo: 

 
●​ Verificação da Aprendizagem 1 (VA1) - Avaliação individual referente às competências, 

objetivos de aprendizagem e conteúdos programáticos abordados até o momento da 
realização da prova. 
 

●​ Verificação da Aprendizagem 2 (VA2) - Avaliação individual referente às competências, 
objetivos de aprendizagem e conteúdos programáticos abordados em todo o semestre letivo.  

 
 

2.1 Estrutura da Verificação da Aprendizagem (VA) 
 

 
No mínimo 10 (dez), entre questões objetivas e discursivas, considerando 
obrigatoriamente: 
 
Verificação da Aprendizagem 1 – VA1  
●​ Mínimo de 08 (oito) questões objetivas de Múltipla Escolha.  
●​ Mínimo de 02 (duas) questões discursivas.  
 
Verificação da Aprendizagem 2 – VA2  
●​ Mínimo de 08 (oito) questões objetivas de Múltipla Escolha.  
●​ Mínimo de 02 (duas) questões discursivas.  
 
É facultativo ao professor inserir ou não questões discursivas na Verificação da Aprendizagem 
2 - VA2. 
 
OBSERVAÇÃO 1: O professor deverá elaborar 02 (dois) ou mais tipos de avaliações por 
turma com as mesmas questões, alternando a ordem das questões e alternativas. 
 
OBSERVAÇÃO 2: Orientação exclusiva para os docentes do curso de Direito, dentre 
as 10 (dez) questões da VA, 02 (duas) delas deverão adotar a metodologia de questões 
padrão Exame da OAB (primeira fase).  
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2.2 Estrutura das Questões Objetivas das avaliações 

 
●​ Todas as questões objetivas deverão ter 04 (quatro) alternativas. 

●​ No momento do cadastro o professor deve escolher a opção: Numeração das 

Respostas A, B, C, D. 

 
2.3 Envio das avaliações pelos professores das disciplinas presenciais 
 

As avaliações (VA1/VA2) devem ser encaminhadas para análise e aprovação da 
Coordenação de Curso de acordo com o previsto no Calendário Acadêmico do Professor. 

 
O professor deverá encaminhar para a Coordenação de Curso, juntamente com as 

avaliações, o gabarito das questões objetivas de múltipla escolha (com a alternativa correta) e 
das questões discursivas (padrão de resposta).  
 
2.4 Devolutiva das Avaliações corrigidas aos estudantes 
 

A devolutiva tem como objetivo promover um feedback avaliativo e contemplar uma das 
principais finalidades da avaliação que é potencializar o aprendizado. Consiste em apresentar 
aos estudantes seu desempenho, salientando os erros e reforçando os pontos de melhoria da 
avaliação, tornando assim uma excelente ferramenta no processo de ensino e aprendizagem.  

 
 
 

3.​ SEGUNDA CHAMADA DA VA1 E VA2 
 

Destinada a identificar os resultados de aprendizagem do estudante que, por motivo de 
doença ou outros impedimentos legais devidamente comprovados, não realizou as avaliações 
VA1 e/ou VA2. 

 
A avaliação de Segunda Chamada deverá seguir as diretrizes e premissas previstas para 

as avaliações VA1 e VA2, estabelecendo uma conexão destes resultados com os objetivos de 
aprendizagem previamente planejados no plano de ensino e aprendizagem da disciplina, sendo: 
 

●​ Segunda Chamada da Verificação da Aprendizagem 1 (VA1) - Avaliação individual 
referente às competências, aos objetivos de aprendizagem e aos conteúdos 
programáticos abordados até o momento da realização da prova. 

 
●​ Segunda Chamada da Verificação da Aprendizagem 2 (VA2) - Avaliação individual 

referente às competências, aos objetivos de aprendizagem e aos conteúdos 
programáticos abordados em todo o semestre letivo.  

 
As disciplinas de Estágio supervisionado, Trabalho de Conclusão de Curso - TCC, Projetos 

integradores interprofissionais (exceto 1° ao 4° semestres nos cursos de Saúde), Prática 
extensionista, Projetos de extensão profissional e interprofissional, Pesquisa orientada, TID e 
Projetos integradores, Atividades complementares e disciplinas ofertadas em regime de Estudo 
dirigido não possuem Segunda Chamada, pois desenvolvem uma avaliação processual 
baseada no planejamento, construção e apresentação de um projeto. 

 
As avaliações OATs – Outras Atividades, por se tratarem de avaliações contínuas e 

processuais, não possuem Segunda Chamada. 
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3.1 Da Estrutura da Segunda Chamada das Verificações da Aprendizagem (VA) 
 

A Segunda Chamada das Verificações da Aprendizagem deverá ser estruturada 
considerando os mesmos critérios estabelecidos para as Verificações da Aprendizagem (VA1 
e VA2), conforme item 2.1 desta Diretriz. 

 
 

3.2 Do Envio da Segunda Chamada pelos professores das disciplinas presenciais 
 

O envio da Segunda Chamada deverá considerar os mesmos critérios e calendário 
estabelecidos para as Verificações da Aprendizagem (VA1 e VA2), conforme item 2.3 desta 
Diretriz. 

 
 

3.3 Da aplicação da Segunda Chamada 
 

A aplicação da Segunda Chamada será realizada presencialmente pela 
Instituição/Unidade com fiscais administrativos, em data definida no Calendário Acadêmico 
vigente. 

 
 
 
4.​ AVALIAÇÃO FINAL (AF) 

 
A Avaliação Final (AF) é realizada ao final do período letivo e consiste em uma 

oportunidade oferecida ao estudante que não tenha atingido a nota final de 70 (setenta) pontos 
na(s) disciplina(s) que esteja regularmente matriculado. 

 
a)​ Terá direito a realizar a Avaliação Final (AF) o estudante que tenha obtido no mínimo 20 

(vinte) pontos no período letivo vigente, sendo pelo menos 10 (dez) pontos nas OATs (OATs 1 
e OATs 2), e que tenha realizado as Verificações da Aprendizagem (VA1 e VA2) em 1a ou 2a 
chamada. 
 

b)​ A Avaliação Final (AF) trata-se de uma única avaliação com as competências e conteúdos 
abordados em todo o semestre letivo. 
 

c)​ A Avaliação Final (AF) ocorrerá presencialmente, conforme calendário divulgado previamente 
pela Unidade, para todas as disciplinas presenciais e remotas. 
 

d)​ A Avaliação Final (AF) terá pontuação de 60 (sessenta) pontos. 
 

e)​ As disciplinas de Estágio supervisionado, Trabalho de Conclusão de Curso - TCC, Projetos 
integradores interprofissionais, Prática extensionista, Projetos de extensão profissional e 
interprofissional, Pesquisa orientada, TID e Projetos integradores, e Atividades 
complementares não serão contempladas pela Avaliação Final (AF), estando o estudante 
automaticamente reprovado caso não tenha atingido 70 (setenta) pontos nas avaliações do 
semestre letivo. 
 

f)​ A Avaliação Final (AF) de cada disciplina será realizada após o encerramento do semestre 
letivo, na forma prevista pelo Calendário Acadêmico vigente. 
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4.1 Estrutura da Avaliação Final (AF) 

 
A Avaliação Final (AF) deverá ser estruturada contendo, obrigatoriamente, 10 (dez) 
questões, sendo dessas 08 (oito) objetivas e 02 (duas) discursivas, com as 
competências, os objetivos de aprendizagem e os conteúdos abordados em todo o 
semestre letivo.  

 
●​ Todas as questões objetivas deverão ter 04 (quatro) alternativas. 

●​ No momento do cadastro o professor deve escolher a opção: Numeração das 

Respostas A, B, C, D. 

 

OBSERVAÇÃO 1: Orientação exclusiva para os docentes do curso de Direito - 
Dentre as 10 (dez) questões da AF, 02 (duas) delas deverão adotar a metodologia de 
questões padrão Exame da OAB (primeira fase). 

 
 

4.2 Envio da Avaliação Final pelos professores das disciplinas presenciais 
 

O envio da Avaliação Final (AF) deverá considerar os mesmos critérios estabelecidos para as 
Verificações da Aprendizagem (VA1 e VA2), item 2.3 desta Diretriz. 

 
 
 

5.​ CRITÉRIOS PARA APURAÇÃO DA AVALIAÇÃO DO RENDIMENTO ACADÊMICO 
 
 

5.1 Da Aprovação  
 
Será considerado aprovado o estudante que obtiver Nota Final - NF do semestre letivo 

igual ou superior a 70 (setenta) pontos e frequência de, no mínimo, 75% (setenta e cinco por 
cento) às aulas e demais atividades presenciais programadas. 

 
Será considerado reprovado sem direito a Avaliação Final - AF o estudante que obtiver 

Nota Final - NF inferior a 20 (vinte) pontos, sendo, no mínimo, 10 (pontos) nas OATs (OATs1 e 
OATs2) e não obtiver frequência de, no mínimo, 75% (setenta e cinco por cento) às aulas e 
demais atividades presenciais programadas, qualquer que seja o resultado alcançado quanto ao 
aproveitamento. 

 
Será considerado aprovado, após a realização da Avaliação Final - AF, o estudante que 

obtiver Resultado Final do semestre letivo igual ou superior a 70 (setenta) pontos. 
 
 

5.2 Cálculo da Nota Final (sem Avaliação Final) 
 
A Nota Final (NF) do Semestre Letivo da avaliação da aprendizagem será calculada da 

seguinte forma: 
 
NF = VA1 + VA2 + OATs1 + OATs2 
 
Sendo: 
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NF = Nota Final   
VA1 = Verificação de Aprendizagem 1 
VA2 = Verificação de Aprendizagem 2 
OATs1 = Outras Atividades primeira unidade 
OATs2 = Outras Atividades segunda unidade 

 
 

5.3 Cálculo do Resultado Final (com Avaliação Final) 
 
O Resultado Final (RF) do Semestre Letivo é o conceito obtido pelo estudante por meio da 

soma da nota da Avaliação Final (AF) e Outras Atividades (OAT), calculada da seguinte forma: 
 

RF = AF + OATs1 + OATs2 
 
Sendo: 
RF = Resultado Final   
AF = Avaliação Final  
OATs1 = Outras Atividades primeira unidade 
OATs2 = Outras Atividades segunda unidade 
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ANEXO 1 
 

DIRETRIZES DA AVALIAÇÃO FORMATIVA 
 
   

1. AVALIAÇÃO PROGRESSIVA DA APRENDIZAGEM (APA) 
  
A APA é um processo avaliativo que integra conteúdos com o intuito de avaliar as competências e 
habilidades técnicas dos estudantes ao longo do curso dentro de um mesmo padrão avaliativo, 
contemplando todo o processo de formação geral e específica de cada curso, perpassando pelos 
conteúdos de todos os anos de formação. 
 
A APA está associada ao programa acadêmico “Minha Formação em Movimento”. Esse 
programa contempla ainda o componente curricular de avaliação dos estudantes em competências 
de formação geral, denominado “Atualidades em Foco”, que tem atribuição de 2 (dois) pontos. 
 
Nesse sentido, a composição de pontos do “Minha Formação em Movimento” está dividido da 
seguinte forma: 
 
●​ APA: 8 (oito) pontos 
●​ Atualidades em Foco: 2 (dois) pontos 

 
OBSERVAÇÃO: Os pontos estão vinculados ao sistema de avaliação das OATs. 

 

1.1 Da Estrutura da Avaliação Progressiva da Aprendizagem (APA) 
  
Será composta por 18 questões objetivas, sendo estas: 

➔​ 02 (duas) questões de conhecimentos gerais de acordo com o Tema trabalhado no 
Projeto Atualidades em Foco no semestre; 

➔​ 16 (dezesseis) questões de conhecimentos específicos por competências, cumulativas 
ao longo do curso, considerando o semestre que o aluno está matriculado. Exemplo: 
alunos do 2° semestre responderão questões de competências do 1° e 2° semestre, e 
assim sucessivamente. 

  
A avaliação será criada a partir do banco de questões institucional, composto por questões de 
múltipla escolha no modelo ENADE e randomizadas. 
  

1.2 Da Aplicação da Avaliação Progressiva da Aprendizagem (APA) 
  

●​ A APA será aplicada presencialmente, em todos os semestres dos cursos, conforme 
previsto no Calendário Acadêmico vigente. 

●​ A avaliação terá duração de 01 (uma) hora e 40 (quarenta) minutos e será aplicada no 
respectivo dia da semana e horário da aula da disciplina.   

●​ A avaliação será aplicada em disciplinas integradoras distribuídas na proporção de uma 
por semestre, conforme planilha abaixo. 
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RELAÇÃO DAS DISCIPLINAS VINCULADAS AO 
PROJETO MINHA FORMAÇÃO EM MOVIMENTO 

 

Cursos da Área de Humanas/Sociais e Exatas 

Semestre Curso Disciplina 

2º Administração 
Projeto de Extensão Interprofissional - Ética, 
Democracia e Cidadania 

3º Administração 
Projeto de Extensão Interprofissional - 
Desenvolvimento Humano e Carreira 

4º Administração 
Projeto de Extensão Interprofissional - 
Multiculturalismo 

5º Administração 
Projeto de Extensão Interprofissional - 
Desenvolvimento Sustentável 

6º Administração 
Projeto de Extensão Interprofissional - Inovação e 
Empreendedorismo 

7º Administração Projeto de Extensão - Práticas Empresariais 

8º Administração Estágio Supervisionado II 

1º Arquitetura e Urbanismo Representação Gráfica 

2º Arquitetura e Urbanismo 
História da Arquitetura e da Cidade I: Pré-História à 
Medieval 

3º Arquitetura e Urbanismo 
História da Arquitetura e da Cidade II: 
Renascimento ao Século XIX 

4º Arquitetura e Urbanismo Sistemas Estruturais I: Fundações e Obras de Terra 

5º Arquitetura e Urbanismo Sistemas Estruturais II: Concreto 

6º Arquitetura e Urbanismo Sistemas Estruturais III: Madeira e Aço 

7º Arquitetura e Urbanismo Ergonomia e Acessibilidade 

8º Arquitetura e Urbanismo Legislação e Prática Profissional 

9º Arquitetura e Urbanismo Optativa 

2º Ciências Contábeis 
Projeto de Extensão Interprofissional - Ética, 
Democracia e Cidadania 

3º Ciências Contábeis 
Projeto de Extensão Interprofissional - 
Desenvolvimento Humano e Carreira 

4º Ciências Contábeis 
Projeto de Extensão Interprofissional - 
Multiculturalismo 

5º Ciências Contábeis 
Projeto de Extensão Interprofissional - 
Desenvolvimento Sustentável 

6º Ciências Contábeis 
Projeto de Extensão Interprofissional - Inovação e 
Empreendedorismo 
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7º Ciências Contábeis 
Projeto de Extensão - OSCIP e Responsabilidade 
Social 

8º Ciências Contábeis Estágio Supervisionado III 

1º 
Comunicação Social - 
Jornalismo 

Teorias da Comunicação 

2º 
Comunicação Social - 
Jornalismo 

Projeto de Extensão Interprofissional - Ética, 
Democracia e Cidadania 

3º 
Comunicação Social - 
Jornalismo 

Projeto de Extensão Interprofissional - 
Desenvolvimento Humano e Carreira 

4º 
Comunicação Social - 
Jornalismo 

Projeto de Extensão Interprofissional - 
Multiculturalismo 

5º 
Comunicação Social - 
Jornalismo 

Projeto de Extensão Interprofissional - 
Desenvolvimento Sustentável 

6º 
Comunicação Social - 
Jornalismo 

Projeto de Extensão Interprofissional - Inovação e 
Empreendedorismo 

7º 
Comunicação Social - 
Jornalismo 

Projeto de Extensão - Produção Cultural 

8º 
Comunicação Social - 
Jornalismo 

Estágio de Prática Jornalística - Digital e Impresso 

1º 
Comunicação Social - 
Publicidade e Propaganda 

Teorias da Comunicação 

2º 
Comunicação Social - 
Publicidade e Propaganda 

Projeto de Extensão Interprofissional - Ética, 
Democracia e Cidadania 

3º 
Comunicação Social - 
Publicidade e Propaganda 

Projeto de Extensão Interprofissional - 
Desenvolvimento Humano e Carreira 

4º 
Comunicação Social - 
Publicidade e Propaganda 

Projeto de Extensão Interprofissional - 
Multiculturalismo 

5º 
Comunicação Social - 
Publicidade e Propaganda 

Projeto de Extensão Interprofissional - 
Desenvolvimento Sustentável 

6º 
Comunicação Social - 
Publicidade e Propaganda 

Projeto de Extensão Interprofissional - Inovação e 
Empreendedorismo 

7º 
Comunicação Social - 
Publicidade e Propaganda 

Projeto de Extensão - Produção Cultural 

8º 
Comunicação Social - 
Publicidade e Propaganda 

Estágio Supervisionado 

1º Direito História do Direito 

2º Direito 
Projeto de Extensão Profissional - Ética, 
Democracia e Cidadania 

3º Direito 
Projeto de Extensão Profissional - Inovação e 
Empreendedorismo 
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4º Direito Projeto de Extensão Profissional - Multiculturalismo 

5º Direito 
Projeto de Extensão Profissional - Desenvolvimento 
Sustentável 

6º Direito 
Projeto de Extensão Profissional - Desenvolvimento 
Humano e Carreira 

7º Direito 
Estágio de Prática Jurídica Real e Simulada I - 
Família e Sucessões 

8º Direito 
Estágio de Prática Jurídica Real e Simulada II - 
Responsabilidade e Contratos Cíveis 

9º Direito Direito Tributário II 

10º Direito Prática Jurídica Real e Simulada IV 

7º Engenharia Civil Pavimentação 

8º Engenharia Civil 
Projeto de Extensão: Regularização Fundiária 
Urbana 

9º Engenharia Civil Fundações e Obras de Terra 

10º Engenharia Civil Trabalho de Conclusão de Curso II - TCC II 

1º Sistemas de Informação Arquitetura e Organização de Computadores 

2º Sistemas de Informação 
Projeto de Extensão Interprofissional - Ética, 
Democracia e Cidadania 

3º Sistemas de Informação 
Projeto de Extensão Interprofissional - 
Desenvolvimento Humano e Carreira 

4º Sistemas de Informação 
Projeto de Extensão Interprofissional - 
Multiculturalismo 

5º Sistemas de Informação 
Projeto de Extensão Interprofissional - 
Desenvolvimento Sustentável 

6º Sistemas de Informação 
Projeto de Extensão Interprofissional - Inovação e 
Empreendedorismo 

7º Sistemas de Informação Segurança de Infraestrutura de TI 

8º Sistemas de Informação Gestão da Inovação e Desenvolvimento de Produto 
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Cursos da Área da Saúde 

Semestre Curso Disciplina 

1º Biomedicina Saúde Coletiva 

2º Biomedicina Educação em Saúde 

3º Biomedicina Saúde do Trabalhador 

4º Biomedicina Gestão em Saúde 

5º Biomedicina 
Projeto Interprofissional em Saúde - Atenção 
Primária 

6º Biomedicina Estágio Integrado em Análises Clínicas 

7º Biomedicina Projeto de Pesquisa em Saúde 

8º Biomedicina Trabalho de Conclusão de Curso 

1º Educação Física Saúde Coletiva 

2º Educação Física Educação em Saúde 

3º Educação Física Saúde do Trabalhador 

4º Educação Física Gestão em Saúde 

5º Educação Física 
Projeto Interprofissional em Saúde - Atenção 
Primária 

6º Educação Física Atividade Física Adaptada 

7º Educação Física Projeto Interprofissional de Pesquisa em Saúde 

8º Educação Física Trabalho de Conclusão de Curso 

1º Enfermagem Saúde Coletiva 

2º Enfermagem Educação em Saúde 

3º Enfermagem Saúde do Trabalhador 

4º Enfermagem Gestão em Saúde 

5º Enfermagem 
Projeto Interprofissional em Saúde - Atenção 
Primária 

6º Enfermagem 
Projeto Interprofissional em Saúde - Média e Alta 
Complexidade 

7º Enfermagem Projeto Interprofissional de Pesquisa em Saúde 

8º Enfermagem Trabalho de Conclusão de Curso 
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9º Enfermagem Estágio Curricular na Atenção Primária à Saúde 

10º Enfermagem 
Estágio Curricular em Serviços de Média e Alta 
Complexidade 

1º Farmácia Saúde Coletiva 

2º Farmácia Educação em Saúde 

3º Farmácia Saúde do Trabalhador 

4º Farmácia Gestão em Saúde 

5º Farmácia 
Projeto Interprofissional em Saúde - Atenção 
Primária 

6º Farmácia Estágio Integrado em Análises Clínicas 

7º Farmácia Projeto Interprofissional de Pesquisa em Saúde 

8º Farmácia Trabalho de Conclusão de Curso 

9º Farmácia Estágio Supervisionado em Farmácia II 

10º Farmácia Estágio Supervisionado em Farmácia III 

1º Fisioterapia Saúde Coletiva 

2º Fisioterapia Educação em Saúde 

3º Fisioterapia Saúde do Trabalhador 

4º Fisioterapia Gestão em Saúde 

5º Fisioterapia 
Projeto Interprofissional em Saúde - Atenção 
Primária 

6º Fisioterapia 
Projeto Interprofissional em Saúde - Média e Alta 
Complexidade 

7º Fisioterapia Projeto Interprofissional de Pesquisa em Saúde 

8º Fisioterapia Trabalho de Conclusão de Curso 

9º Fisioterapia Estágio Supervisionado em Fisioterapia I 

10º Fisioterapia Estágio Supervisionado em Fisioterapia II 

1º Medicina Veterinária Saúde Coletiva 

2º Medicina Veterinária Educação em Saúde 

3º Medicina Veterinária Saúde do Trabalhador 

4º Medicina Veterinária Gestão em Saúde 
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5º Medicina Veterinária 
Projeto Integrador de Medicina Veterinária de 
Conservação 

6º Medicina Veterinária Projeto Integrador de Bem Estar Animal 

7º Medicina Veterinária Projeto de Pesquisa em Veterinária 

8º Medicina Veterinária Trabalho de Conclusão de Curso em Veterinária 

9º Medicina Veterinária Estágio Supervisionado em Saúde Única 

10º Medicina Veterinária 
Estágio Supervisionado de Produção e Reprodução 
Animal 

1º Nutrição Saúde Coletiva 

2º Nutrição Educação em Saúde 

3º Nutrição Saúde do Trabalhador 

4º Nutrição Gestão em Saúde 

5º Nutrição 
Projeto Interprofissional em Saúde - Atenção 
Primária 

6º Nutrição Estágio em Nutrição Social 

7º Nutrição Projeto Interprofissional de Pesquisa em Saúde 

8º Nutrição Trabalho de Conclusão de Curso 

1º Odontologia Fundamentos da Prática Odontológica 

2º Odontologia Políticas de Saúde Bucal 

3º Odontologia Radiologia Odontológica Básica 

4º Odontologia Radiologia Odontológica Clínica 

5º Odontologia Estágio Supervisionado em Saúde Bucal Coletiva 

6º Odontologia Estágio Supervisionado em Atenção Primária 

7º Odontologia Estágio Supervisionado em Atenção Secundária 

8º Odontologia Projeto Interprofissional de Pesquisa em Saúde 

9º Odontologia Trabalho de Conclusão de Curso 

10º Odontologia Estágio Supervisionado de Atenção à Gestante 

1º Psicologia Saúde Coletiva 

2º Psicologia Educação em Saúde 
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3º Psicologia Saúde do Trabalhador 

4º Psicologia Gestão em Saúde 

5º Psicologia 
Projeto Interprofissional em Saúde - Atenção 
Primária 

6º Psicologia 
Projeto Interprofissional em Saúde - Média e Alta 
Complexidade 

7º Psicologia Projeto de Pesquisa em Psicologia 

8º Psicologia Trabalho de Conclusão de Curso em Psicologia 

9º Psicologia 
Estágio com ênfase Processos em Avaliação 
Psicológica I 

9º Psicologia 
Estágio com ênfase em Saúde e Processos Clínicos 
I 

9º Psicologia 
Estágio com ênfase em Processos Psicossociais, 
Políticas Públicas e Promoção do bem-estar I 

10º Psicologia 
Estágio com ênfase Processos em Avaliação 
Psicológica II 

10º Psicologia 
Estágio com ênfase em Saúde e Processos Clínicos 
II 

10º Psicologia 
Estágio com ênfase em Processos Psicossociais, 
Políticas Públicas e Promoção do bem-estar II 
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